
　

こ
れ
ま
で
、
障
害
年
金
を
受
給
し
て
い

る
ひ
と
り
親
家
庭
は
、
障
害
年
金
の
額
が

児
童
扶
養
手
当
の
額
を
上
回
る
場
合
、
児

童
扶
養
手
当
が
受
給
で
き
ま
せ
ん
で
し
た

が
、
児
童
扶
養
手
当
法
の
改
正
に
よ
り
、

児
童
扶
養
手
当
の
額
と
障
害
年
金
の
子
の

加
算
部
分
と
の
差
額
を
児
童
扶
養
手
当
と

し
て
受
給
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

　

な
お
、
障
害
年
金
以
外
の
公
的
年
金

（
遺
族
年
金
、
老
齢
年
金
な
ど
）
を
受
給

し
て
い
る
方
の
取
り
扱
い
は
変
更
あ
り

ま
せ
ん
。

受
給
手
続
き

①
既
に
児
童
扶
養
手
当
受
給
資
格
者
と
し

て
の
認
定
を
受
け
て
い
る
方
は
申
請
不

要
で
す
。

②
児
童
扶
養
手
当
受
給
資
格
者
と
し
て
認

定
を
受
け
て
い
な
い
方
は
、
申
請
が
必

要
で
す
。

必
要
書
類

○

申
請
者
本
人
の
確
認
書
類
の
写
し

○

申
請
者
本
人
の
通
帳
の
写
し

○

申
請
者
本
人
と
対
象
児
童
の
戸
籍
謄
本

○

申
請
者
本
人
と
対
象
児
童
の
保
険
証
の

写
し

○

借
家
の
場
合
、
契
約
書
の
写
し

○

世
帯
全
員
の
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
の
分
か
る

も
の

○

障
害
年
金
の
受
給
開
始
月
と
受
給
額
の

分
か
る
も
の
の
写
し

支
給
開
始
月

①
の
方
は
令
和
３
年
３
月
分
か
ら

②
の
方
で
令
和
３
年
３
月
１
日
に
支
給
要

件
を
満
た
し
て
い
る
方
は
、
６
月
30
日

ま
で
に
申
請
す
れ
ば
３
月
分
の
手
当
か

ら
受
給
可
能
で
す
。（
通
常
は
申
請
の

翌
月
分
か
ら
が
対
象
と
な
り
ま
す
）

６
月
30
日
㈬
提
出
期
限

児
童
手
当
の
現
況
届

　
　
　
　
　

問
い
合
わ
せ

　
　
　
　
　
　

福
祉
課　

☎
59
２
１
４
８

　

児
童
手
当
を
受
給
し
て
い
る
方
は
、
６

月
中
に
現
況
届
を
提
出
す
る
必
要
が
あ
り

ま
す
。
こ
の
届
け
は
、
６
月
分
以
降
も
引

き
続
き
手
当
を
受
給
す
る
要
件
を
満
た
す

か
ど
う
か
を
確
認
す
る
た
め
の
も
の
で
す
。

　

現
在
、
手
当
を
受
給
し
て
い
る
方
に
、

６
月
初
旬
に
現
況
届
を
送
付
し
ま
す
。
必

要
事
項
を
記
入
し
、
必
要
書
類
を
添
付
し

て
、
同
封
の
返
信
用
封
筒
で
提
出
し
て
く

だ
さ
い
。

締
め
切
り　
６
月
30
日
㈬

必
要
書
類

　

手
当
を
受
給
し
て
い
る
方
の
健
康
保
険

証
の
写
し

※
単
身
赴
任
で
、
児
童
と
別
居
し
て
い
る
場

合
は
、
別
居
監
護
申
立
書
が
必
要
で
す
。

　

そ
の
他
、
状
況
に
応
じ
て
必
要
な
書
類

が
あ
り
ま
す
。
詳
し
く
は
福
祉
課
へ
。

　

申
請
受
け
付
け
後
、
審
査
を
行
い
、
申

請
者
宛
て
に
通
知
し
ま
す
。
支
払
予
定
額・

支
払
予
定
日
は
、
通
知
で
確
認
し
て
く
だ

さ
い
。

障害がある方で就労を希望される方の相談を受け付けます。
予約制のため、前日までに電話で申し込んでください。

障害者
就労相談
と　き ところ6月10日㈭10時～12時 市役所

広島西障がい者就業・生活支援センターもみじ
☎0829-34-4717

申し込み／
問い合わせ

　

広
島
障
害
者
職
業
能
力
開
発
校
で
は
、

障
害
の
あ
る
方
を
対
象
に
知
識
や
技
術
を

習
得
す
る
た
め
の
職
業
訓
練
コ
ー
ス
を
開

講
し
ま
す
。

対　

象　

公
共
職
業
安
定
所
に
求
職
登
録

し
て
い
る
方

コ
ー
ス
名

①
知
識
・
技
能
習
得
訓
練
コ
ー
ス

②
ｅ-

ラ
ー
ニ
ン
グ
コ
ー
ス

③
在
職
者
訓
練
コ
ー
ス

受
講
料

　
無
料
（
教
科
書
代
な
ど
は
実
費
が
必
要
）

申
し
込
み

　

①
・
②
は
住
所
地
の
公
共
職
業
安
定
所

で
応
募
用
紙
を
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。
③

は
広
島
障
害
者
職
業
能
力
開
発
校
で
専
用

の
受
講
申
込
書
を
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

問い合わせ
　福祉課　☎59-2148

児童扶養手当と
障害年金の
併給調整見直し―

受講料無料
障害者委託訓練生

募集
問い合わせ
　広島障害者職業能力開発校
　　☎ 082-254-1766
　　 FAX 082-254-1716

け
は
、
相
談
希
望
日
の
１
カ
月
前
か
ら
前

日
ま
で
で
す
。
基
礎
年
金
番
号
の
分
か
る

年
金
手
帳
や
年
金
証
書
を
準
備
し
て
連
絡

し
て
く
だ
さ
い
。

※
予
約
状
況
に
よ
り
、
希
望
に
添
え
な
い

場
合
が
あ
り
ま
す
。

予
約
受
け
付
け
時
間

平
日
の
８
時
30
分
〜
17
時
15
分

※
土
、
日
曜
日
、
祝
日
、
12
月
29
日
〜
１

月
３
日
は
利
用
で
き
ま
せ
ん
。

年
金
の
支
払
い

　

毎
年
２
・
４
・
６
・
８
・
10
・
12
月
の
年
６

回
、
そ
れ
ぞ
れ
前
２
カ
月
分
の
年
金
が
本

人
の
指
定
す
る
金
融
機
関
口
座
へ
振
り

込
ま
れ
ま
す
。
振
込
金
融
機
関
を
変
更
し

た
い
と
き
は
、
最
寄
り
の
年
金
事
務
所
、

ま
た
は
保
健
医
療
課
で
申
請
し
て
く
だ

さ
い
。

６
月
は
年
金
振
り
込
み
の
通
知
月

　

年
金
を
受
給
さ
れ
て
い
る
方
に
は
、
毎

年
６
月
に
「
年
金
振
込
通
知
書
」
が
送
付

さ
れ
ま
す
。

　

通
知
書
に
は
６
月
か
ら
翌
年
４
月
ま
で

の
定
期
支
払
い
の
各
月
の
支
払
日
と
支
払

額
な
ど
が
記
載
さ
れ
て
い
ま
す
の
で
確
認

し
て
く
だ
さ
い
。

　

な
お
、
途
中
で
年
金
額
に
変
更
が
あ
る

場
合
は
、「
年
金
額
改
定
通
知
書
」
で
お

知
ら
せ
し
て
い
ま
す
。

年
金
の
予
約
相
談

　

全
国
の
年
金
事
務
所
で
は
、
年
金
相
談

や
年
金
請
求
手
続
き
の
予
約
を
受
け
付
け

て
い
ま
す
。

　

待
ち
時
間
を
少
な
く
で
き
る
予
約
相
談

を
利
用
し
て
く
だ
さ
い
。
予
約
の
受
け
付

　

私
た
ち
の
社
会
に
は
、
さ
ま
ざ
ま
な
人

が
暮
ら
し
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、
誰
も
が

同
じ
よ
う
に
生
活
す
る
権
利
を
持
っ
て
い

ま
す
。
し
か
し
、
障
害
の
あ
る
人
は
、
差

別
や
障
壁
に
よ
っ
て
権
利
利
益
が
侵
害
さ

れ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

　

障
害
者
差
別
解
消
法
（
正
式
名
称
：
障

害
を
理
由
と
す
る
差
別
の
解
消
の
推
進
に

関
す
る
法
律
）
は
、
障
害
を
理
由
と
す
る

差
別
の
解
消
を
推
進
す
る
こ
と
を
目
的
と

し
て
制
定
さ
れ
ま
し
た
。

　

障
害
者
差
別
解
消
法
で
は
、「
不
当
な

差
別
的
取
り
扱
い
」
と
「
合
理
的
配
慮
を

し
な
い
こ
と
」
が
差
別
で
あ
る
と
さ
れ
て

い
ま
す
。

「
不
当
な
差
別
的
取
り
扱
い
」
と
は

　

正
当
な
理
由
が
な
い
の
に
、
障
害
が
あ

る
と
い
う
こ
と
で
サ
ー
ビ
ス
な
ど
の
提
供

の
拒
否
・
制
限
を
す
る
こ
と
で
す
。

　

正
当
な
理
由
が
あ
る
場
合
と
は
、
そ
の

取
り
扱
い
が
客
観
的
に
見
て
正
当
な
目
的

の
も
と
に
行
わ
れ
た
も
の
で
、
そ
の
目
的

に
照
ら
し
て
や
む
を
得
な
い
と
言
え
る
場

合
で
あ
り
、
個
別
の
事
案
ご
と
に
判
断
さ

れ
ま
す
。

　

例
え
ば
、「
障
害
が
あ
る
」
と
い
う
理

由
だ
け
で
ス
ポ
ー
ツ
ク
ラ
ブ
に
入
れ
な
い

こ
と
、
ア
パ
ー
ト
を
貸
し
て
も
ら
え
な
い

こ
と
、
お
店
に
入
れ
な
い
こ
と
な
ど
は
、

障
害
の
な
い
人
と
違
う
扱
い
を
受
け
て
い

る
の
で
、「
不
当
な
差
別
的
取
り
扱
い
」
で

あ
る
と
考
え
ら
れ
ま
す
。
た
だ
し
、
過
重

な
負
担
と
な
る
場
合
な
ど
は
、「
不
当
な

差
別
的
取
り
扱
い
」
に
な
ら
な
い
こ
と
も

あ
り
ま
す
。

「
合
理
的
配
慮
」
と
は

　

障
害
の
あ
る
人
が
日
常
生
活
や
社
会
生

活
で
受
け
る
さ
ま
ざ
ま
な
制
限
を
も
た
ら

す
原
因
と
な
る
社
会
的
障
壁
を
取
り
除
く

た
め
に
、
障
害
の
あ
る
人
に
対
し
、
個
別

の
状
況
に
応
じ
て
行
わ
れ
る
配
慮
の
こ
と

で
す
。

　

例
え
ば
、
聴
覚
障
害
者
に
声
だ
け
で
話

す
、
視
覚
障
害
者
に
書
類
を
渡
す
だ
け
で

読
み
あ
げ
な
い
こ
と
は
、
障
害
の
な
い
人

に
は
き
ち
ん
と
情
報
を
伝
え
て
い
る
の

に
、
障
害
者
に
は
情
報
を
伝
え
な
い
こ
と

に
な
り
ま
す
。

　

障
害
者
が
困
っ
て
い
る
時
に
そ
の
人
の

障
害
に
合
っ
た
必
要
な
工
夫
や
や
り
方
を

相
手
に
伝
え
て
、
そ
れ
を
相
手
に
し
て
も

ら
う
こ
と
を
合
理
的
配
慮
と
い
い
ま
す
。

予約受け付け専用電話
【ねんきんダイヤル】
☎０５７０-０５- ４８９０
０５０から始まる電話から予約する場合は
☎０３-６６３１-７５２１
　大竹商工会議所での出張相談の予約は、広
島西年金事務所です。
☎０８２-５３５-１５０５
※ 新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、
出張相談は中止となる場合があります。

年
金
振
込
通
知
書
が
届
い
た
ら
確
認
を
―

問
い
合
わ
せ

　

広
島
西
年
金
事
務
所　

☎
０
８
２-

５
３
５-

１
５
０
５

　

保
健
医
療
課　

☎
59
２
１
４
１

「障害を理由に入店拒否」
「障害に合った配慮をしない」

障害者差別解消法
とは―

福祉
の
とびら

福祉
の
とびら
No.90No.90

年金
の
はなし

年金
の
はなし

年金
の
はなし

年金
の
はなし
No.296No.296

問い合わせ　
　福祉課　☎59-2146
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